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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Благотворительный фонд помощи детям-сиротам и детям, оставшимся 

без попечения родителей, «Дорога жизни», далее именуемый «Фонд», является не 

имеющей членства унитарной некоммерческой благотворительной организацией, 

учрежденной полностью дееспособными гражданами Российской Федерации на основе 

добровольных имущественных взносов, преследующей благотворительные, социальные и 

иные общественно полезные цели, указанные в настоящем уставе, не имеющей извлечение 

прибыли в качестве основной цели своей деятельности и не передающей полученную 

прибыль учредителям, зарегистрированной 17 ноября 2016 г. за основным 

государственным регистрационным номером (ОГРН) 1167700073530. 

Настоящая редакция устава является новой третьей редакцией устава Фонда (далее – 

Устав). 

1.2. Фонд осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным 

законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом 

от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве 

(волонтерстве)», Федеральным законом от 30.12.2006 № 275-ФЗ «О порядке формирования 

и использования целевого капитала некоммерческих организаций», иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, а также настоящим Уставом. 

1.3. Полное наименование Фонда на русском языке: 

Благотворительный фонд помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей, «Дорога жизни». 

1.4. Сокращенное наименование Фонда на русском языке: 

БФ «Дорога жизни». 

1.5. Местонахождение Фонда: Российская Федерация, город Москва. 

1.6. Фонд создан без ограничения срока деятельности. 

 

2. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ФОНДА 

 

2.1. Фонд считается созданным как юридическое лицо с момента его 

государственной регистрации в установленном законом порядке, имеет в собственности 

обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от 

своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, 

нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

2.2. Фонд имеет самостоятельный баланс. 

2.3. Фонд вправе в установленном порядке открывать счета в банках и иных 

кредитных организациях на территории Российской Федерации и за пределами её 

территории, за исключением случаев, установленных федеральным законом. 

2.4. Фонд имеет круглую печать, содержащую его полное наименование на 

русском языке и указание на место его нахождения, а также вправе иметь штампы и бланки 

со своим наименованием. 

2.5. Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства на 

территории Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской 



3  

Федерации. Создание Фондом филиалов и открытие представительств на территориях 

иностранных государств осуществляются в соответствии с законодательством этих 

государств, если иное не предусмотрено международными договорами Российской 

Федерации. 

2.6. Филиалом Фонда является его обособленное подразделение, расположенное 

вне места нахождения Фонда и осуществляющее все его функции или часть их, в том числе 

функции представительства. 

2.7. Представительством Фонда является обособленное подразделение, которое 

расположено вне места нахождения Фонда, представляет интересы Фонда и осуществляет 

их защиту. 

2.8. Филиал и представительство Фонда не являются юридическими лицами, 

наделяются имуществом Фонда и действуют на основании утвержденного Советом Фонда 

положения. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе 

и на балансе Фонда. Руководители филиала и представительства назначаются Советом 

Фонда и действуют на основании доверенности, выданной Директором Фонда. 

2.9. Для создания материальных условий реализации благотворительных целей 

Фонд вправе учреждать хозяйственные общества. Не допускается участие Фонда в 

хозяйственных обществах совместно с другими лицами, за исключением случаев, если 

такое участие является результатом получения Фондом ценных бумаг хозяйственных 

обществ на пополнение его целевого капитала или приобретения Фондом акций 

хозяйственных обществ за счет денежных средств, составляющих его целевой капитал, в 

порядке, установленном Федеральным законом от 30 декабря 2006 года № 275-ФЗ «О 

порядке формирования и использования целевого капитала некоммерческих организаций». 

2.10. Фонд осуществляет обработку персональных данных в соответствии с 

Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», иными 

нормативными и подзаконными актами и локальными актами Фонда в сфере персональных 

данных. 

2.11. Фонд имеет следующую символику: логотип (лого-блок), представляющий 

собой единое композиционное решение, сочетающее графический знак и текстовый блок 

(надпись). 

Графический знак выполнен в виде рисунка летящего воздушного змея, как будто бы 

нарисованного фломастером от руки: основной контур имеет ромбовидную форму, с 

крестообразными линиями внутри ромба (или без таковых), имитирующими каркас 

воздушного змея; от нижней левой вершины ромба отходит хвост, состоящий из двух 

расходящихся линий; все линии и все места стыковки и пересечений линий обрамлены 

точками (графическими узлами, как будто бы от нажатия фломастера). 

Текстовый блок представляет собой надпись кириллицей на русском языке «ДОРОГА 

ЖИЗНИ» или «ДОРОГА ЖИЗНИ Благотворительный фонд», расположенную рядом с 

графическим знаком, либо внутри графического знака, либо обрамляющую графический 

знак. 

Логотип (лого-блок) выполнен в следующих цветах: линии ярко-зеленого цвета, точки 

темно-зеленого цвета на нежно-белом фоне. 

Варианты начертания логотипа (лого-блока): 

 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=489033&dst=9&field=134&date=02.03.2026
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3. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

 

3.1. Основной целью деятельности Фонда является формирование имущества на 

основе добровольных взносов и других, не запрещенных законом поступлений и 

использование данного имущества для осуществления благотворительной деятельности, 

направленной на поддержку: 

- детей-сирот; 

- детей, оставшихся без попечения родителей; 

- детей, временно пребывающих в организациях для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, родители, усыновители (опекуны, попечители) 

которых передали их на временное устройство в такую организацию; 

- безнадзорных детей; детей, отобранных у родителей или у других лиц, на 

попечении которых они находятся; детей, родители (опекуны, попечители) которых не 

известны; 

- лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

проживающих в приемных и замещающих семьях; 

- подростков (молодых взрослых) в возрасте от 18 до 23 лет из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей; 

- детей, находящихся в трудной жизненной ситуации или в социально опасном 

положении; 

- детей, родители (опекуны, попечители) которых находятся в тяжелой жизненной 

ситуации; 
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- приемных и замещающих семей; лиц, желающих принять на воспитание в свою 

семью ребенка-сироту или ребенка, оставшегося без попечения родителей; 

- детей-инвалидов; а также детей, имеющих ограниченные возможности здоровья, 

подтверждённые психолого-медико-педагогической комиссией и(или) признанных 

нуждающимися в оказании паллиативной медицинской помощи и(или) имеющих тяжелые 

хронические или прогрессирующие заболевания, по которым инвалидность не установлена; 

а также детей, до и после сложных операций и тяжелых неотложных состояний, родители 

(опекуны, попечители) которых не могут самостоятельно осуществлять организацию 

медицинской помощи и организацию присмотра и ухода за такими детьми; 

- молодых инвалидов (в возрасте от 18 до 23 лет); а также подростков (молодых 

взрослых) в возрасте от 18 до 23 лет – имеющих ограниченные возможности здоровья, 

подтвержденные психолого-медико-педагогической комиссией и(или) признанных 

нуждающимися в оказании паллиативной медицинской помощи и(или) имеющих тяжелые 

хронические или прогрессирующие заболевания, по которым инвалидность не установлена; 

а также подростков (молодых взрослых) в возрасте от 18 до 23 лет до и после сложных 

операций и тяжелых неотложных состояний, - в случае если такие лица не могут 

самостоятельно осуществлять организацию медицинской помощи для себя и уход за собой; 

- организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

организаций, осуществляющих профилактику безнадзорности и оказывающих социальные 

услуги; лечебно-профилактических медицинских организаций; иных институциональных 

организаций, занимающихся вопросами сиротства, медицины сирот, профилактикой 

сиротства, защитой материнства и детства. 

3.2. В соответствии с пунктом 3.1 настоящего Устава целями деятельности Фонда 

являются: 

3.2.1. социальная поддержка и защита граждан, указанных в пункте 3.1 Устава, 

включая улучшение материального положения малообеспеченных, социальную 

реабилитацию инвалидов и иных лиц, которые в силу своих физических или 

интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не способны самостоятельно 

реализовать свои права и законные интересы; 

3.2.2. поддержка, укрепление и защита семьи; 

3.2.3. содействие защите материнства, детства и отцовства; 

3.2.4. содействие деятельности в сфере образования, науки, культуры, искусства, 

просвещения, духовному развитию личности; 

3.2.5. содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, 

указанных в пункте 3.1 Устава, а также пропаганды здорового образа жизни, улучшения 

морально-психологического состояния граждан, указанных в пункте 3.1 Устава; 

3.2.6. содействие деятельности в области физической культуры и спорта (за 

исключением профессионального спорта), участие в организации и (или) проведении 

физкультурных и спортивных мероприятий; 

3.2.7. социальная реабилитация детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, безнадзорных детей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

3.2.8. оказание бесплатной юридической помощи лицам, указанным в пункте 3.1 

Устава и осуществление правового просвещения населения; 

3.2.9. содействие добровольческой (волонтерской) деятельности; 
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3.2.10. участие в деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних; 

3.2.11. содействие развитию научно-технического, художественного творчества 

детей и молодежи; 

3.2.12. содействие деятельности по производству и (или) распространению 

социальной рекламы; 

3.2.13. содействие в оказании медицинской помощи в организациях, оказывающих 

медицинскую помощь. 

3.3. Предметом деятельности Фонда является: осуществление следующих видов 

деятельности, направленных на достижение уставных целей, указанных в пунктах 3.1 – 3.2 

Устава: 

3.3.1. разработка, реализация и (или) содействие в реализации программ, проектов 

и мероприятий, направленных на всестороннюю поддержку лиц, указанных в пункте 3.1 

Устава; 

3.3.2. оказание и (или) содействие в организации материальной, информационной, 

организационной, экспертной, социальной, юридической и психологической помощи; 

содействие в организации медицинской помощи и поддержки гражданам, указанным в 

пункте 3.1 Устава; 

3.3.3. оказание и (или) содействие в организации материальной, информационной, 

организационной, экспертной, юридической помощи и поддержки организациям, 

указанным в пункте 3.1 Устава; 

3.3.4. организация и предоставление услуг по присмотру, сопровождению и уходу 

за детьми и подростками (молодыми взрослыми) из числа лиц, указанных в пункте 3.1 

Устава; 

3.3.5. содействие в организации медицинской помощи детям и подросткам 

(молодым взрослым) из числа лиц, указанных в пункте 3.1 Устава, в том числе содействие 

в организации оказания помощи по правильности постановки диагноза и медицинской 

маршрутизации указанных лиц, а также содействие в организации медицинского 

(диспансерного) наблюдения указанных лиц; 

3.3.6. оказание и (или) содействие в организации помощи по социальной адаптации, 

медицинской и немедицинской (социальной, психологической и педагогической) 

реабилитации и абилитации детей и подростков (молодых взрослых) из числа лиц, 

указанных в пункте 3.1 Устава; 

3.3.7. оказание помощи по организации и оплате проезда детей и подростков 

(молодых взрослых) из числа лиц, указанных в пункте 3.1 Устава, и лиц, их 

сопровождающих, до места прохождения лечения и (или) реабилитации;  

3.3.8. организация временного пребывания детей и подростков (молодых взрослых) 

из числа лиц, указанных в пункте 3.1 Устава, на время прохождения ими лечения, 

реабилитации и (или) абилитации, вне места их постоянного проживания; 

3.3.9. приобретение медицинских изделий, технических средств реабилитации, 

лекарственных препаратов и специализированных продуктов лечебного питания для детей 

и подростков (молодых взрослых) из числа лиц, указанных в пункте 3.1 Устава, и (или) 

содействие в обеспечении таких лиц указанным имуществом; 
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3.3.10. повышение компетенций и навыков, обучение и (или) организация обучения 

специалистов организаций, указанных в пункте 3.1 Устава, а также организация получения 

ими дополнительного профессионального образования; 

3.3.11. осуществление дополнительного профессионального образования лиц, 

желающих оказывать помощь и поддержку детям-сиротам, детям, оставшимся без 

попечения родителей и лицам из их числа, по дополнительным профессиональным 

программам (программам повышения квалификации, программам профессиональной 

переподготовки) Фонда (при наличии у Фонда соответствующей образовательной 

лицензии); 

3.3.12. содействие семейному устройству детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей; 

3.3.13. подготовка граждан, желающих принять на воспитание в свою семью 

ребенка-сироту или ребенка, оставшегося без попечения родителей; 

3.3.14. повышение родительских компетенций, оказание информационной и 

психологической поддержки, граждан, рассматривающих возможность принять на 

воспитание в свою семью ребенка-сироту или ребенка, оставшегося без попечения 

родителей; 

3.3.15. содействие в формировании и распространении производной информации о 

детях, оставшихся без попечения родителей; 

3.3.16. оказание безвозмездной финансовой, имущественной поддержки лицам, 

указанным в пункте 3.1 Устава, путем предоставления материальной помощи в виде 

грантов, выплаты стипендий, присуждения премий; а также организация грантов, 

стипендий и премий, финансируемых третьими лицами для реализации целей 

деятельности, соответствующих целям деятельности Фонда; 

3.3.17. подготовка и участие в выдвижении и реализации предложений и проектов в 

сфере улучшения качества жизни детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей 

и лиц из их числа; в сфере медицины сирот; профилактики социального сиротства; 

устройства в семью детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; защиты 

детства, материнства и отцовства; по иным вопросам, относящимся к уставным целям 

деятельности Фонда, направленных на совершенствование законодательства Российской 

Федерации как на федеральном, так и на региональном уровнях; 

3.3.18. сотрудничество и взаимодействие с федеральными и региональными 

органами государственной власти и органами местного самоуправления, некоммерческими 

и коммерческими организациями, оказывающими помощь в решении задач, 

соответствующих уставным целям Фонда; 

3.3.19. заключение соглашений с федеральными и региональными органами 

государственной власти и органами местного самоуправления, государственными, 

региональными и муниципальными организациями, в том числе для реализации программ, 

проектов и мероприятий, осуществляемых в уставных целях деятельности Фонда; 

3.3.20. формирование общественного интереса и внимания к проблемам семьи и 

детей, в том числе детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей-

инвалидов, детей с ограниченными возможностями; 

3.3.21. осуществление научно-просветительской деятельности, в том числе оказание 

консультационных услуг, организация и проведение курсов, лекций, семинаров, тренингов, 
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мастер-классов, конференций и иных аналогичных мероприятий по тематике и 

направлению деятельности Фонда; проведение исследований, мониторингов, экспертиз, 

аналитической и методической работы; 

3.3.22. подготовка, изготовление, организация издания и выпуск книг, брошюр, 

буклетов и иных печатных изданий в соответствии с целями деятельности Фонда, а также 

их распространение; 

3.3.23. организация съемки, изготовление и выпуск (самостоятельно и в партнерстве 

с другими организациями) видеороликов, теле- и видеофильмов, теле- и радиопередач и 

иной аудиовизуальной продукции в соответствии с целями деятельности Фонда, а также их 

распространение; 

3.3.24. организация фотосъемок, выпуск фото-произведений, в соответствии с 

целями деятельности Фонда, а также их распространение; 

3.3.25. осуществление редакционно-издательской деятельности; 

3.3.26. учреждение средств массовой информации; 

3.3.27. осуществление дизайнерской, полиграфической, оформительской и 

рекламной деятельности; 

3.3.28. организация и проведение собраний, конференций, конгрессов, выставок, 

симпозиумов, круглых столов, встреч с представителями органов государственной власти 

и других мероприятий для обсуждения проблем и задач по вопросам, относящимся к 

уставным целям деятельности Фонда, для выработки рекомендаций и возможных путей 

решений; 

3.3.29. организация благотворительных мероприятий, в том числе выставок, 

ярмарок, аукционов, концертов, спектаклей, культурных, развлекательных, спортивных и 

иных мероприятий в соответствии с уставными целями и в целях привлечения средств для 

реализации уставных целей деятельности Фонда; 

3.3.30. учреждение от имени Фонда званий, наград, премий, в рамках уставной 

деятельности; 

3.3.31. организация деятельности по производству и (или) распространению 

социальной рекламы по вопросам, относящимся к уставным целям деятельности Фонда; 

3.3.32. привлечение любыми законными способами денежных средств и иных 

ресурсов на реализацию уставных целей Фонда. 

3.4. Фонд вправе заниматься деятельностью по привлечению ресурсов и ведению 

внереализационных операций. 

3.5. Фонд вправе осуществлять приносящую доход деятельность постольку, 

поскольку это служит достижению цели, ради которой Фонд создан и соответствует такой 

цели. К приносящей доход деятельности (деятельности от реализации) Фонда относится: 

3.5.1. издательская деятельность, издание и выпуск книг, брошюр, буклетов, газет, 

журналов и иных печатных и (или) периодических изданий и их последующая реализация; 

3.5.2. покупка нежилых зданий, помещений, земельных участков и продажа 

собственных нежилых зданий, помещений, земельных участков; 

3.5.3. сдача внаем собственного нежилого недвижимого имущества; 

3.5.4. организация платных зрелищно-развлекательных мероприятий; 
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3.5.5. осуществление платного дополнительного профессионального образования 

по дополнительным профессиональным программам (программам повышения 

квалификации, программам профессиональной переподготовки) Фонда; 

3.5.6. производство и продажа товаров, отвечающих целям деятельности Фонда; 

3.5.7. оказание платных услуг, в том числе экспертных, информационных, 

консультационных, психологических, юридических и иных услуг, отвечающих целям 

деятельности Фонда; 

3.5.8. выполнение платных работ, отвечающих целям деятельности Фонда; 

3.5.9. деятельность по производству и (или) распространению рекламы; 

3.5.10. приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и 

неимущественных прав, цифровых активов. 

3.6. Фонд формирует имущество, достаточное для осуществления приносящей 

доход деятельности. 

3.7. Если какой-либо вид деятельности Фонда является лицензируемым, Фонд 

вправе осуществлять такой вид деятельности с момента получения соответствующей 

лицензии. 

3.8. После формирования Фондом в составе своего имущества целевого капитала 

Фонд в соответствии с Федеральным законом от 30 декабря 2006 года № 275-ФЗ «О порядке 

формирования и использования целевого капитала некоммерческих организаций» (далее – 

Закон о целевом капитале) вправе осуществлять только виды платной деятельности, 

определённые нормативными актами Правительства Российской Федерации. 

 

4. ИМУЩЕСТВО ФОНДА И ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ 

 

4.1. В собственности или на ином вещном праве Фонда могут находиться: здания, 

сооружения, оборудование, денежные средства, ценные бумаги, информационные ресурсы, 

земельные участки, другое имущество, включая имущественные права, цифровые активы, 

результаты интеллектуальной деятельности. 

4.2. Фонд самостоятельно распоряжается своим имуществом, может совершать в 

отношении находящегося в его собственности имущества любые сделки, не 

противоречащие законодательству Российской Федерации, Уставу Фонда, целевому 

назначению пожертвования. 

4.3. Сделка, в которой имеется заинтересованность Директора, членов Совета Фонда 

или Попечительского совета Фонда, должна быть одобрена в соответствии с требованиями 

Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях». 

4.4. Фонд отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по 

законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 

4.5. Источниками формирования имущества Фонда могут являться: 

4.5.1. взносы учредителей Фонда; 

4.5.2. благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер 

(благотворительные гранты), предоставляемые гражданами и юридическими лицами в 

денежной или натуральной форме; 

4.5.3. доходы от внереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг; 
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4.5.4. поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение 

кампаний по привлечению благотворителей и добровольцев (волонтеров), включая 

организацию развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий, 

проведение кампаний по сбору благотворительных пожертвований, проведение аукционов 

в соответствии с законодательством Российской Федерации, реализацию имущества и 

пожертвований, поступивших от благотворителей, в соответствии с их пожеланиями); 

4.5.5. доходы от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Фондом; 

4.5.6. труд добровольцев (волонтеров); 

4.5.7. доходы от разрешенной законом приносящей доход деятельности; 

4.5.8. иные, не запрещенные действующим законодательством Российской 

Федерации источники. 

4.6. Имущество, переданное Фонду его учредителями, является собственностью 

Фонда. Учредители не отвечают по обязательствам созданного ими Фонда, а Фонд не 

отвечает по обязательствам своих учредителей. 

4.7. Порядок единовременных поступлений от учредителей Фонда определяется 

решениями учредителей. Единовременные поступления от учредителей носят 

добровольный характер. Размер внесения единовременных поступлений учредители 

определяют самостоятельно. 

4.8. При превышении доходов Фонда над его расходами сумма превышения не 

подлежит распределению между его учредителями, а направляется на реализацию целей, 

ради которых он создан. 

4.9. Имущество Фонда не может быть передано (в формах продажи, оплаты товаров, 

работ, услуг и в других формах) учредителям Фонда на более выгодных для них условиях, 

чем для других лиц. 

4.10. Фонд не вправе использовать на оплату труда административно-

управленческого персонала более 20 процентов финансовых средств, расходуемых им за 

финансовый год. Данное ограничение не распространяется на оплату труда лиц, 

участвующих в реализации благотворительных программ. 

4.11. В случае если благотворителем или благотворительной программой не 

установлено иное, не менее 80 процентов благотворительного пожертвования в денежной 

форме должно быть использовано на благотворительные цели в течение года с момента 

получения Фондом этого пожертвования. Благотворительные пожертвования в 

натуральной форме направляются на благотворительные цели в течение одного года с 

момента их получения, если иное не установлено благотворителем или благотворительной 

программой. 

4.12. Фонд вправе сформировать и в последующем пополнять один или несколько 

целевых капиталов в составе имущества Фонда.  

Ограничения, указанные в пунктах 4.10 - 4.11 Устава, не распространяются на 

пожертвования, полученные на формирование или пополнение целевого капитала Фонда, 

которые осуществляются в порядке, установленном Законом о целевом капитале. 

4.13. Решения о расходовании средств Фонда принимаются его органами управления 

в рамках их компетенции, определяемой настоящим Уставом. 
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4.14. Фонд ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. Фонд ежегодно публикует 

отчет об использовании своего имущества. 

4.15. Фонд представляет информацию о своей деятельности органам государственной 

статистики и налоговым органам, а также иным государственным органам в соответствии 

с действующим законодательством. 

4.16. Размеры и структура доходов Фонда, а также сведения о размере и составе 

имущества Фонда, о его расходах, численности и составе работников, об оплате их труда, 

об использовании безвозмездного труда граждан в деятельности Фонда не могут быть 

предметом коммерческой тайны. 

4.17. Фонд в целях реализации государственной социальной, экономической и 

налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, 

финансово-хозяйственных, по личному составу и др.). 

4.18. Фонд вправе, а в случаях, установленных действующим законодательством 

обязан, привлечь аудитора, который осуществляет проверку финансово-хозяйственной 

деятельности Фонда в соответствии с правовыми актами Российской Федерации на 

основании заключаемого между Фондом и аудитором договора. 

 

5. ЦЕЛЕВОЙ КАПИТАЛ 

 

5.1. Целевой капитал Фонда (далее – целевой капитал) - часть имущества Фонда, 

которая формируется и пополняется за счет пожертвований, внесенных в порядке и в целях, 

которые предусмотрены Законом о целевом капитале и настоящим Уставом, и (или) за счет 

имущества, полученного по завещанию, а также за счет неиспользованного дохода от 

доверительного управления указанным имуществом, которое передано Фондом в 

доверительное управление управляющей компании в целях получения дохода, 

используемого для финансирования уставной деятельности Фонда или иных 

некоммерческих организаций, в порядке, установленном Законом о целевом капитале. 

5.2. Целевой капитал должен иметь индивидуальное обозначение, 

идентифицирующее его по отношению к иным целевым капиталам. 

5.3. Формирование целевого капитала и использование дохода от целевого капитала 

могут осуществляться в целях использования в сфере образования, науки, здравоохранения, 

культуры, физической культуры и спорта (за исключением профессионального спорта), 

искусства, архивного дела, социальной помощи (поддержки), охраны окружающей среды, 

оказания гражданам бесплатной юридической помощи и осуществления их правового 

просвещения, а также в целях функционирования общероссийского обязательного 

общедоступного телеканала общественного телевидения. Формирование целевого капитала 

и использование, распределение дохода от целевого капитала на иные цели не допускается. 

5.4. Порядок формирования и пополнения целевого капитала: 

5.4.1. Целевой капитал Фонда формируется и пополняется за счет денежных 

средств в валюте Российской Федерации либо иностранной валюте на основании договоров 

пожертвования или завещаний в соответствии с нормами гражданского законодательства о 

дарении или о наследовании с учетом особенностей, предусмотренных Законом о целевом 

капитале. 
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5.4.2. Фонд не вправе передавать на формирование своего целевого капитала 

(пополнение своего сформированного целевого капитала) собственное имущество, за 

исключением случаев, предусмотренных Законом о целевом капитале. 

5.4.3. Договором пожертвования, заключенным между жертвователем и Фондом, 

или завещанием может быть предусмотрена передача для пополнения сформированного 

целевого капитала ценных бумаг, соответствующих критериям, установленным Законом о 

целевом капитале, и (или) недвижимого имущества в соответствии с условиями договора 

пожертвования или условиями завещания. 

5.4.4. В этом случае в договоре пожертвования должна быть определена сумма 

первоначальной оценки имущества, передаваемого для пополнения сформированного 

целевого капитала, а если имущество получено по завещанию - Фонд самостоятельно 

определяет сумму первоначальной оценки. Порядок определения суммы первоначальной 

оценки установлен положениями Закона о целевом капитале. 

5.4.5. Если договором пожертвования или завещанием не определены конкретное 

назначение и (или) цели использования дохода от целевого капитала, срок, на который 

формируется целевой капитал, то конкретное назначение и (или) цели использования 

дохода от целевого капитала, срок, на который формируется целевой капитал, и получатели 

дохода от целевого капитала определяются Советом по использованию целевого капитала 

Фонда. 

5.4.6. Фонд вправе осуществлять формирование целевого капитала за счет 

процентов от размещения на депозитных счетах в кредитных организациях денежных 

средств, полученных на формирование целевого капитала. 

5.4.7. Фонд вправе осуществлять пополнение целевого капитала за счет: 

- указанного в ч. 5 ст. 13 Закона о целевом капитале неиспользованного дохода от 

доверительного управления имуществом, составляющим целевой капитал;  

- процентов от размещения на депозитных счетах в кредитных организациях 

денежных средств, полученных на формирование и (или) пополнение целевого капитала 

или возвращенных управляющей компанией в связи с прекращением действия договора 

доверительного управления имуществом;  

- дивидендов, процентного (купонного) дохода, иных доходов по ценным бумагам, 

полученным на пополнение целевого капитала или возвращенным управляющей 

компанией в связи с прекращением действия договора доверительного управления 

имуществом, при условии выплаты таких доходов эмитентом ценных бумаг и соблюдения 

установленных Законом о целевом капитале сроков передачи такого имущества в 

доверительное управление управляющей компании. 

5.5. Для осуществления расчетов, связанных с получением денежных средств на 

формирование и пополнение целевого капитала, их передачей в доверительное управление 

управляющей компании, использованием дохода от целевого капитала, распределением 

такого дохода в пользу иных получателей дохода от целевого капитала, Фонд открывает 

отдельный банковский счет. Для учета прав на ценные бумаги, переданные на пополнение 

целевого капитала, до их передачи в доверительное управление, а также для учета прав на 

ценные бумаги, входящие в состав целевого капитала, при возврате имущества 

управляющей компанией Фонд открывает отдельные лицевые счета в реестре владельцев 

ценных бумаг или отдельные счета депо в депозитарии, осуществляющем учет прав на 
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такие ценные бумаги, с указанием индивидуального обозначения, идентифицирующего 

целевой капитал. 

5.6. Если в Фонде сформировано несколько целевых капиталов, Фонд обязан вести 

бухгалтерский учет всех операций, связанных с получением имущества на формирование и 

(или) пополнение целевых капиталов, передачей имущества, составляющего целевые 

капиталы, в доверительное управление управляющей компании или управляющим 

компаниям, использованием, распределением доходов от целевых капиталов, в отношении 

каждого целевого капитала раздельно. 

5.7. Фонд не вправе пользоваться и распоряжаться имуществом, полученным по 

договору пожертвования или по завещанию на формирование или пополнение целевого 

капитала либо возвращенным управляющей компанией в связи с прекращением действия 

договора доверительного управления имуществом, до его передачи в доверительное 

управление управляющей компании, за исключением размещения денежных средств на 

депозитных счетах в кредитных организациях, возврата пожертвований жертвователям, 

использования части поступающих пожертвований. 

5.8. Фонд вправе использовать по назначению и на цели использования дохода от 

целевого капитала, которые определены жертвователем, или, если договором 

пожертвования не определены конкретные назначение и (или) цели использования дохода 

от целевого капитала, по назначению и на цели, которые определены Советом по 

использованию целевого капитала, не более 5 (пяти) процентов суммы пожертвований, 

поступивших на формирование и (или) пополнение целевого капитала, если это 

предусмотрено договором пожертвования. 

5.9. В течение 2 (двух) месяцев со дня, когда сумма полученных Фондом денежных 

средств на формирование целевого капитала составит 3 (три) миллиона рублей, Фонд 

обязан передать денежные средства в доверительное управление управляющей компании. 

Со дня передачи таких денежных средств в доверительное управление управляющей 

компании целевой капитал считается сформированным. 

5.10. Фонд вправе передать денежные средства, полученные на формирование одного 

целевого капитала, в доверительное управление только одной управляющей компании. В 

случае если Фондом сформировано несколько целевых капиталов, Фонд вправе передать 

их в доверительное управление управляющей компании или управляющим компаниям. 

5.11. Минимальный срок, на который формируется целевой капитал, составляет 10 

(десять) лет.  

Срок, на который формируется целевой капитал, может быть продлен решением 

высшего органа управления некоммерческой организации - собственника целевого 

капитала, если иное не предусмотрено договором пожертвования или завещанием. 

5.12. Если после передачи денежных средств в доверительное управление 

управляющей компании в пользу Фонда будут сделаны дополнительные пожертвования в 

виде денежных средств на формирование целевого капитала или на пополнение 

сформированного целевого капитала, такие денежные средства Фонд обязан передать в 

доверительное управление управляющей компании в течение 30 дней со дня их получения. 

При получении ценных бумаг на пополнение целевого капитала Фонд обязан передать это 

имущество в доверительное управление управляющей компании в течение 30 дней со дня 

перехода к Фонду права собственности на это имущество. При получении недвижимого 
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имущества на пополнение целевого капитала Фонд обязан передать это имущество в 

доверительное управление управляющей компании в течение 60 дней со дня перехода к 

Фонду права собственности на это имущество. 

5.13. Если в течение одного года со дня поступления на банковский счет Фонда 

первого пожертвования на формирование целевого капитала общая сумма поступивших 

пожертвований не превысит 3 (трех) миллионов рублей или если в течение этого срока не 

создан Совет по использованию целевого капитала, Фонд не вправе передать указанные 

пожертвования в доверительное управление. В этом случае целевой капитал не 

формируется, и Фонд до окончания финансового года, в котором истек срок формирования 

целевого капитала, обязан возвратить поступившие денежные средства жертвователям, 

если договором пожертвования не предусмотрено иное или если денежные средства 

получены Фондом в порядке наследования. 

5.14. Фонд обязан предоставить жертвователю, его наследникам или иным 

правопреемникам информацию о формировании целевого капитала, в который 

жертвователем были внесены денежные средства, или о пополнении целевого капитала, в 

который жертвователем были внесены денежные средства, ценные бумаги, недвижимое 

имущество, а также о доходе от доверительного управления таким целевым капиталом, об 

использовании дохода от такого целевого капитала в сроки и в порядке, которые 

установлены Законом о целевом капитале. 

5.15. Порядок использования дохода от целевого капитала. 

5.15.1. Доход от целевого капитала должен использоваться в соответствии с целями, 

предусмотренными настоящим Уставом, договором пожертвования или завещанием либо, 

в случаях, предусмотренных Законом о целевом капитале, - решением Совета по 

использованию целевого капитала. 

5.15.2. Использование дохода от целевого капитала осуществляется Фондом в 

соответствии с финансовым планом Фонда. 

5.15.3. Финансовый план Фонда утверждается Советом Фонда после его 

предварительного согласования с Советом по использованию целевого капитала. В случае, 

если целевой капитал Фонда сформирован за счет пожертвования одного жертвователя, 

финансовый план Фонда также должен быть согласован с данным жертвователем, если 

договором пожертвования не установлено иное. Финансовый план Фонда должен быть 

утвержден не позднее 2 (двух) месяцев с даты передачи имущества в доверительное 

управление. 

5.15.4. В доход от целевого капитала может включаться до 10 процентов балансовой 

стоимости имущества, составляющего целевой капитал, за отчетный год в случае, если это 

не запрещено договором пожертвования или завещанием и предусмотрено финансовым 

планом Фонда. 

5.15.5. Фонд вправе использовать по назначению и на цели использования дохода от 

целевого капитала, которые определены жертвователем, или, если договором 

пожертвования не определены конкретные назначение и (или) цели использования дохода 

от целевого капитала, по назначению и на цели, которые определены Советом по 

использованию целевого капитала, не весь полученный доход от доверительного 

управления имуществом, составляющим целевой капитал, при выполнении обязательств по 

договору пожертвования, завещания или в случаях, предусмотренных действующим 
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законодательством, решения Совета по использованию целевого капитала. При этом размер 

использованного дохода от доверительного управления имуществом, составляющим 

целевой капитал, должен быть не менее 25 процентов такого дохода за три года подряд, 

если иное не установлено Законом о целевом капитале. 

5.16. Целевой капитал подлежит расформированию в следующих случаях: 

5.16.1. достижения целей или наступления условий, предусмотренных договором 

пожертвования, завещанием или в случаях, установленных Законом о целевом капитале и 

настоящим Уставом, решением Совета по использованию целевого капитала; 

5.16.2. истечения срока, на который был сформирован целевой капитал, в 

соответствии с договором пожертвования, завещанием или в случаях, установленных 

Законом о целевом капитале и настоящим Уставом, решением Совета по использованию 

целевого капитала; 

5.16.3. принятия решения о ликвидации Фонда; 

5.16.4. если стоимость чистых активов в результате доверительного управления 

имуществом, составляющим целевой капитал, снизилась по результатам 3 (трех) 

следующих подряд завершенных отчетных лет более чем на 30 процентов без учета 

расходования денежных средств, предусмотренных пунктом 5.15.4 Устава; 

5.16.5. если стоимость чистых активов в результате доверительного управления 

имуществом, составляющим целевой капитал, снизилась по результатам одного отчетного 

года более чем на 50 процентов без учета расходования денежных средств, 

предусмотренных пунктом 5.15.4 Устава; 

5.16.6. в иных предусмотренных Законом о целевом капитале случаях. 

5.17. Решение о расформировании целевого капитала, связанное с наступлением 

обстоятельств, предусмотренных пунктом 5.16 Устава, должно быть принято в течение 

одного месяца с момента, когда стало известно о наступлении таких обстоятельств, а в 

случаях, предусмотренных подпунктом 5.16.3 Устава, одновременно с принятием решения 

о ликвидации Фонда. 

5.18. Целевой капитал подлежит расформированию по решению суда в случае 

неоднократных или грубых нарушений Фондом - собственником целевого капитала 

требований Закона о целевом капитале. Требование о расформировании целевого капитала 

в указанных в настоящем пункте Устава случаях может быть предъявлено в суд 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции в сфере 

регистрации некоммерческих организаций, а также жертвователем, его наследниками или 

иными правопреемниками. 

5.19. Если договором пожертвования, завещанием или в случаях, установленных 

Законом о целевом капитале, решением Совета по использованию целевого капитала не 

определен порядок распоряжения имуществом, составляющим целевой капитал, в случае 

его расформирования, то при расформировании целевого капитала Совет Фонда по 

согласованию с Советом по использованию целевого капитала вправе принять одно из 

решений: 

5.19.1. о передаче оставшейся части имущества, составлявшего целевой капитал, 

другой некоммерческой организации для формирования или пополнения сформированного 

целевого капитала; 
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5.19.2. об использовании оставшейся части имущества, составлявшего целевой 

капитал, на цели, определенные договором пожертвования, завещанием или в случаях, 

установленных Законом о целевом капитале, решением Совета по использованию целевого 

капитала, в соответствии с финансовым планом Фонда. 

5.20. При расформировании целевого капитала в случаях, предусмотренных пунктом 

5.18 Устава, решения принимаются судом одновременно с решением о расформировании 

целевого капитала. 

5.21. Все вопросы, связанные с формированием и использованием целевого капитала 

Фонда в части, не оговоренной настоящим Уставом, регулируются Законом о целевом 

капитале и законодательством Российской Федерации. 

 

6. УЧРЕДИТЕЛИ ФОНДА 

 

6.1. На момент утверждения настоящего Устава учредителями Фонда являются 

полностью дееспособные граждане Российской Федерации, принявшие решение о создании 

Фонда – Котельникова Анна Сергеевна, Савельева Валентина Георгиевна, Харина Вера 

Николаевна. 

6.2. Учредители Фонда вправе (но не обязаны): 

6.2.1. быть членом Совета Фонда или членом Попечительского совета, в порядке, 

установленном настоящим Уставом; 

6.2.2. присутствовать на заседаниях любого органа Фонда с правом совещательного 

голоса; 

6.2.3. вносить на рассмотрение органов Фонда предложения по вопросам 

деятельности Фонда (в соответствии с компетенцией органов Фонда); 

6.2.4. знакомиться со всеми документами, относящимися к деятельности Фонда и 

его органов. 

6.3. В отношении Совета Фонда учредители Фонда осуществляют следующие 

полномочия: 

6.3.1. формирование Совета Фонда при принятии решения о создании Фонда. 

6.4. Учредители Фонда вправе выйти из состава учредителей Фонда в любое время 

без согласия остальных учредителей, направив сведения о своем выходе из состава 

учредителей в уполномоченный орган или его территориальный орган путем представления 

заявления о внесении изменений в единый государственный реестр юридических лиц. 

Кроме того, учредители, выходящие из состава учредителей, обязаны направить 

уведомление об этом Фонду в день направления сведений о своем выходе из состава 

учредителей в уполномоченный орган или его территориальный орган. 

Права и обязанности учредителя Фонда в случае выхода учредителя из состава 

учредителей Фонда прекращаются со дня внесения изменений в сведения о юридическом 

лице, содержащиеся в едином государственном реестре юридических лиц.  

В случае выхода из состава учредителей последнего учредителя он обязан до 

направления сведений о своем выходе из состава учредителей в уполномоченный орган или 

его территориальный орган передать права учредителя другому лицу в соответствии с 

Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях». 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_527104/
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6.5. По решению Совета Фонда и в соответствии с Федеральным законом от 

12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» из состава учредителей Фонда 

может быть исключено: 

- физическое лицо в случае его смерти, признания недееспособным, безвестно 

отсутствующим или объявления умершим; 

- юридическое лицо в случае прекращения деятельности юридического лица в 

связи с ликвидацией или исключением из единого государственного реестра юридических 

лиц по решению регистрирующего органа. 

6.6. Исключение из состава учредителей Фонда физического лица или юридического 

лица осуществляется путем представления заявления о внесении изменений в единый 

государственный реестр юридических лиц в территориальный орган уполномоченного 

органа с одновременным приложением соответствующего решения Совета Фонда, а в 

случае признания физического лица недееспособным или безвестно отсутствующим - 

также копии вступившего в законную силу соответствующего решения суда.  

Права и обязанности учредителя Фонда в случае его исключения из состава 

учредителей Фонда в соответствии с настоящим пунктом прекращаются с даты его смерти, 

признания недееспособным, безвестно отсутствующим или объявления умершим либо 

прекращения деятельности юридического лица в связи с ликвидацией или исключением из 

единого государственного реестра юридических лиц по решению регистрирующего органа.  

6.7. Исключение учредителя Фонда из состава учредителей Фонда, в результате 

которого в Фонде не остается ни одного учредителя не допускается.  

6.8. Физическое и (или) юридическое лицо вправе войти в состав учредителей Фонда 

с согласия других учредителей. 

Для вхождения физического и (или) юридического лица в состав учредителей Фонда 

в уполномоченный орган или его территориальный орган представляются решение 

учредителей Фонда о согласии на вхождение физического и (или) юридического лица в 

состав учредителей и заявление о внесении изменений в единый государственный реестр 

юридических лиц. 

 

7. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ФОНДА 

 

7.1. Органами управления Фонда являются: 

7.1.1. Совет Фонда – высший коллегиальный орган управления; 

7.1.2. Директор – единоличный исполнительный орган; 

7.2. Надзорным органом Фонда является Попечительский совет Фонда. 

7.3. Органом контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Фонда является 

Ревизор. 

 

8. СОВЕТ ФОНДА 

 

8.1. Высшим коллегиальным органом управления Фонда является Совет Фонда, 

который осуществляет общее руководство деятельностью Фонда. Основной функцией 

Совета Фонда является обеспечение соблюдения Фондом целей, в интересах которых он 

был создан. 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_527104/
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8.2. При создании Фонда Совет Фонда избирается Общим собранием учредителей 

Фонда. В последующем Совет Фонда формируется самостоятельно путем избрания Совета 

Фонда в новом составе или путем введения новых членов и исключения из своего состава 

действующих членов Совета Фонда. 

Срок полномочий Совета Фонда – 5 (пять) лет.  

Количественный состав Совета Фонда составляет не менее 3 (трех) членов. Точный 

количественный и персональный состав Совета Фонда определяется решением Совета 

Фонда. 

8.3. Работу Совета Фонда организует Председатель Совета Фонда, который 

первоначально избирается Общим собранием учредителей сроком на 5 (пять) лет, а в 

последующем избирается Советом Фонда, из числа своих членов, простым большинством 

голосов членов Совета Фонда, присутствующих на заседании, сроком на 5 (пять) лет. 

8.4. Заседание Совета Фонда проводится один раз в год. Очередное заседание Совета 

Фонда проводится не ранее 31 марта и не позднее 30 июня. Заседания Совета Фонда, 

проводимые в иные сроки, являются внеочередными. Внеочередное заседание Совета 

Фонда проводится по письменному требованию любого из членов Совета Фонда, 

Попечительского совета или Директора Фонда. 

8.5. К компетенции Совета Фонда относится решение следующих вопросов: 

8.5.1. определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов 

формирования и использования его имущества; 

8.5.2. изменение Устава Фонда; 

8.5.3. определение порядка приема в состав учредителей Фонда и исключение из 

состава его учредителей, за исключением случаев, если такой порядок определён 

федеральными законами; 

8.5.4. формирование Совета Фонда, избрание его членов и досрочное прекращение 

их полномочий; 

8.5.5. избрание Директора Фонда и досрочное прекращение его полномочий; 

8.5.6. формирование Попечительского совета, избрание его членов и досрочное 

прекращение их полномочий; 

8.5.7. принятие решения о назначении Ревизора, в случаях, предусмотренных 

действующим законодательством или по инициативе Совета Фонда, продление и досрочное 

прекращение его полномочий; назначение ревизии финансово-хозяйственной 

деятельности; 

8.5.8. утверждение годового отчета и годовой бухгалтерской (финансовой) 

отчетности Фонда; 

8.5.9. создание филиалов и открытие представительств, а также утверждение их 

типовых положений и назначение руководителей филиалов и (или) представительств; 

8.5.10. принятие решений о создании Фондом хозяйственных обществ и (или) об 

участии в них Фонда; 

8.5.11. утверждение благотворительных и иных программ Фонда и утверждение их 

смет; 

8.5.12. одобрение совершаемых Фондом сделок, в случаях, предусмотренных 

законом; 
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8.5.13. утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

Фонда. 

8.6. Совет Фонда может принять к своему рассмотрению любые иные вопросы, 

касающиеся деятельности Фонда. 

8.7. В случае формирования целевого капитала (целевых капиталов) Совет Фонда 

осуществляет следующие полномочия: 

8.7.1. определение целей, для достижения которых Фонд вправе сформировать 

целевой капитал; 

8.7.2. принятие решения о формировании целевого капитала, сроке, на который 

формируется целевой капитал (в случае, если срок не определен договором пожертвования 

или завещанием), и расформировании целевого капитала; 

8.7.3. формирование Совета по использованию целевого капитала, утверждение 

численного и персонального состава Совета по использованию целевого капитала (целевых 

капиталов); 

8.7.4. утверждение годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности и годового 

отчета о формировании и пополнении целевого капитала и об использовании, о 

распределении дохода от целевого капитала; 

8.7.5. утверждение финансового плана использования, распределения дохода от 

целевого капитала, согласованного с Советом по использованию целевого капитала и 

внесение в него изменений; 

8.7.6. определение управляющей компании и аудиторской организации; 

8.7.7. принятие решения о публичном сборе денежных средств и утверждение 

стандартной формы договора пожертвования, заключаемого с жертвователем при 

публичном сборе денежных средств на формирование целевого капитала или на 

пополнение сформированного целевого капитала 

8.7.8. иные вопросы, предусмотренные Законом о целевом капитале. 

8.8. Заседание Совета Фонда правомочно, если на нём присутствуют более половины 

членов Совета Фонда.  

8.9. Заседание Совета Фонда проводится в форме совместного присутствия членов 

Совета Фонда для обсуждения вопросов повестки дня и принятия решений по вопросам, 

поставленным на голосование.  

Заседания в очной форме могут также проводиться посредством 

видеоконференцсвязи, позволяющей обеспечить возможность дистанционного участия 

членов Совета Фонда в заседании, при условии соблюдения возможности идентификации 

члена Совета Фонда и возможности установления четкого волеизъявления члена Совета 

Фонда в режиме реального времени. 

8.10. Решения Совета Фонда принимаются простым большинством голосов от общего 

числа членов Совета, участвующих в заседании. Каждый член Совета обладает одним 

голосом. 

Вопросы, предусмотренные подпунктами 8.5.1. – 8.5.13 настоящего Устава, отнесены 

к исключительной компетенции Совета Фонда, решения по ним принимаются 

квалифицированным большинством голосов, составляющим не менее 2/3 (двух третей 

голосов) от общего числа членов, участвующих в общем заседании Совета Фонда. 
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8.11. Член Совета Фонда должен быть уведомлен о дате и месте проведения заседания 

Совета Фонда, а также вопросах, подлежащих рассмотрению, не позднее, чем за 10 (десять) 

дней до даты проведения заседания. 

8.12. При отсутствии кворума для проведения заседания Совета Фонда объявляется 

дата проведения нового заседания Совета Фонда не позднее чем через 30 (тридцать) дней с 

той же повесткой дня. 

8.13. На каждом заседании Совета избирается Председатель и Секретарь заседания. 

Председатель и Секретарь заседания осуществляют подсчет голосов на заседании. 

Решения, принятые на заседании Совета Фонда, оформляются протоколом, который 

составляется не позднее 2 (двух) дней после проведения заседания и подписывается 

Председателем и Секретарем заседания. Решения Совета Фонда являются обязательными 

для исполнения всеми должностными лицами Фонда. 

8.14. Члены Совета Фонда выполняют свои обязанности в этом органе на 

безвозмездной основе. В составе Совета Фонда может быть не более одного работника его 

исполнительных органов (с правом либо без права решающего голоса). Члены Совета 

Фонда и должностные лица Фонда не вправе занимать штатные должности в 

администрации коммерческих и некоммерческих организаций, учредителем (участником) 

которых является Фонд. 

8.15. Каждый член Совета Фонда может в любой момент выйти из состава Совета 

Фонда, оформив соответствующее заявление. Согласие других членов Совета Фонда на это 

не требуется. В этом случае датой прекращения полномочий члена Совета Фонда считается 

дата, указанная в заявлении. 

О своем намерении досрочно прекратить свои полномочия член Совета Фонда обязан 

уведомить Совет Фонда не менее чем за один месяц до подачи соответствующего 

заявления. 

8.16. Полномочия члена Совета Фонда должны быть прекращены досрочно по 

решению Совета Фонда: 

8.16.1. вследствие признания члена Совета Фонда недееспособным или ограниченно 

дееспособным в порядке, установленном законодательством; 

8.16.2. вследствие смерти члена Совета Фонда; 

8.16.3. в случае несоблюдения членом Совета Фонда требований Устава Фонда и 

решений заседаний Совета Фонда; 

8.16.4. вследствие отсутствия члена Совета Фонда на 3 (трёх) заседаниях Совета 

Фонда подряд без уважительной причины. 

8.17. Если в случае прекращения полномочий выбывшего члена Совета Фонда в 

Совете Фонда может остаться менее 3 (трех) членов, Совет Фонда должен принять в свой 

состав нового члена взамен выбывшего с даты, следующей за датой выхода или исключения 

члена Совета Фонда. 

8.18. Порядок проведения заседаний Совета Фонда, а также другие вопросы 

деятельности Совета, неурегулированные настоящим Уставом, могут быть дополнительно 

урегулированы отдельным положением (регламентом) о Совете Фонда. 
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9. ДИРЕКТОР ФОНДА 

 

9.1. Единоличным исполнительным органом Фонда является Директор, который 

осуществляет текущее руководство деятельностью Фонда и подотчетен Совету Фонда. 

9.2. При создании Фонда Директор избирался Общим собранием учредителей Фонда 

сроком на 5 (пять) лет. В последующем Директор избирается Советом Фонда сроком на 5 

(пять) лет. 

9.3. Директор, в соответствии с требованиями настоящего Устава, без доверенности 

действует от имени Фонда, представляет его интересы в отношениях с гражданами и 

юридическими лицами, государственными, региональными и муниципальными органами и 

иными органами власти, как на территории Российской Федерации, так и за её пределами. 

9.4. К компетенции Директора относится решение следующих вопросов: 

9.4.1. организация текущей деятельности Фонда и координация работы всех его 

органов; 

9.4.2. обеспечение выполнения решений Совета Фонда в соответствии с 

утвержденными протоколами заседаний Совета Фонда; 

9.4.3. разработка и вынесение на рассмотрение Совета Фонда проектов 

благотворительных и иных программ; 

9.4.4. реализация утвержденных Советом Фонда благотворительных программ; 

9.4.5. распоряжение имуществом Фонда; 

9.4.6. открытие в банках и иных кредитных организациях расчетных и иных счетов 

Фонда и совершение операции по ним; 

9.4.7. совершение необходимых сделок и заключение договоров в рамках 

осуществления уставной деятельности Фонда; 

9.4.8. организация ведения бухгалтерского учета и отчетности в Фонде; 

9.4.9. утверждение локальных нормативных актов и иных внутренних документов 

Фонда, за исключением тех, которые утверждает Совет Фонда; 

9.4.10. выдача доверенностей; 

9.4.11. утверждение организационной структуры и штатного расписания Фонда; 

9.4.12. заключение, изменение и расторжение трудовых договоров с работниками 

Фонда; 

9.4.13. утверждение должностных инструкций работников Фонда; 

9.4.14. издание приказов и распоряжений, обязательных для исполнения всеми 

работниками Фонда; 

9.4.15. решение иных вопросов текущей деятельности Фонда. 

9.5. Права и обязанности Директора определяются законодательством Российской 

Федерации, настоящим Уставом и трудовым договором, заключаемым им с Фондом и 

подписываемым Председателем Совета Фонда. 

9.6. Совмещение Директором должностей в органах управления других 

организаций, а также иных оплачиваемых должностей в других организациях допускается 

с согласия Совета Фонда. 

Лицо, занимающее должность Директора, может совмещать свою должность с 

членством в Совете Фонда, но не может быть Председателем Совета Фонда. Директор не 

может быть членом Попечительского совета и занимать должность Ревизора. 
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10. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ФОНДА 

 

10.1. Надзорным органом Фонда является Попечительский совет. 

10.2. При создании Фонда Попечительский совет формируется Общим собранием 

учредителей Фонда сроком на 5 (пять) лет. В последующем Попечительский совет 

формируется Советом Фонда путем избрания Попечительского совета в новом составе или 

путем введения новых и исключения из своего состава действующих членов 

Попечительского совета. 

Срок полномочий Попечительского совета – 5 (пять) лет.  

Количественный и персональный состав Попечительского совета определяется Советом 

Фонда. 

10.3. В состав Попечительского совета не могут входить лица, состоящие в трудовых 

отношениях с Фондом и занимающие должности в исполнительных органах Фонда. 

10.4. Заседания Попечительского совета проводятся по мере необходимости, но не 

реже одного раза в год. 

10.5. К компетенции Попечительского совета относится решение следующих 

вопросов: 

10.5.1. надзор за деятельностью Фонда; 

10.5.2. надзор за принятием другими органами Фонда решений и обеспечением их 

исполнения; 

10.5.3. надзор за использованием средств Фонда, соблюдением Фондом 

законодательства; 

10.5.4. внесение предложений в органы управления Фонда о направлениях 

деятельности Фонда, о разработке новых благотворительных программ, о порядке 

реализации и (или) о внесении изменений в утвержденные благотворительные программы 

Фонда, о других вопросах деятельности Фонда. 

10.6. Работу Попечительского совета организует Председатель Попечительского 

совета. Председатель Попечительского совета избирается членами Попечительского совета 

из числа членов Попечительского совета простым большинством голосов от общего числа 

членов Попечительского совета сроком на 5 (пять) лет. 

10.7. Заседание Попечительского совета правомочно, если на нём присутствует более 

половины членов Попечительского совета.  

10.8. Заседание Попечительского совета проводится в форме совместного 

присутствия членов Попечительского совета для обсуждения вопросов повестки дня и 

принятия решений по вопросам, поставленным на голосование. Заседания в очной форме 

могут также проводиться посредством видеоконференцсвязи, позволяющей обеспечить 

возможность дистанционного участия членов Попечительского совета в заседании, при 

условии соблюдения возможности идентификации члена Попечительского совета и 

возможности установления четкого волеизъявления члена Попечительского совета в 

режиме реального времени. 

10.9. Решения Попечительского совета принимаются простым большинством голосов 

членов Попечительского совета, присутствующих на заседании. Каждый член 

Попечительского совета обладает одним голосом. 
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10.10. Член Попечительского совета должен быть уведомлен о дате и месте 

проведения заседания Попечительского совета, а также вопросах, подлежащих 

рассмотрению, не позднее чем за 10 (десять) дней до даты проведения заседания. 

Ответственным за уведомление членов Попечительского совета о проведении заседания 

является Председатель Попечительского совета. 

10.11. На каждом заседании Попечительского совета избирается Председатель и 

Секретарь заседания. Председатель и Секретарь заседания осуществляют подсчет голосов 

на заседании. 

10.12. Решения, принятые на заседании Попечительского совета, оформляются 

протоколом, который составляется не позднее 2 (двух) дней после проведения заседания и 

подписывается Председателем и Секретарем заседания. 

10.13. Члены Попечительского совета имеют право получать любую информацию, 

касающуюся деятельности Фонда. Члены Попечительского совета обязаны разумно и 

добросовестно действовать в интересах Фонда. 

10.14. Работа Попечительского совета осуществляется на общественных началах 

(безвозмездно).  

10.15. Каждый член Попечительского совета может в любой момент выйти из 

состава Попечительского совета, оформив соответствующее заявление. Решение Совета 

Фонда на это не требуется. В этом случае датой прекращения полномочий Попечительского 

совета считается дата, указанная в заявлении. 

О своем намерении досрочно прекратить свои полномочия член Попечительского 

совета обязан уведомить Совет Фонда не менее чем за один месяц до подачи 

соответствующего заявления. 

10.16. Полномочия члена Попечительского совета должны быть прекращены 

Советом Фонда досрочно: 

10.16.1. вследствие признания члена Попечительского совета недееспособным или 

ограниченно дееспособным в порядке, установленном законодательством; 

10.16.2. вследствие смерти члена Попечительского совета; 

10.16.3. вследствие отсутствия на 3 (трёх) заседаниях Попечительского совета подряд 

без уважительной причины. 

10.17. Если в случае прекращения полномочий выбывшего члена Попечительского 

совета в Попечительском совете может остаться менее 2 (двух) членов, Совет Фонда 

должен принять в свой состав нового члена взамен выбывшего с даты, следующей за датой 

выхода или исключения члена Попечительского совета. 

10.18. Порядок проведения заседаний Попечительского совета, а также другие 

вопросы деятельности Попечительского совета, неурегулированные настоящим Уставом, 

могут быть дополнительно урегулированы отдельным положением (регламентом) о 

Попечительском совете. 

 

11. СОВЕТ ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ ЦЕЛЕВОГО КАПИТАЛА 

 

11.1. Совет по использованию целевого капитала является коллегиальным органом 

Фонда, который создается только в случае формирования Фондом целевого капитала 

(целевых капиталов). 
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11.2. Если в Фонде сформировано несколько целевых капиталов, Фонд вправе создать 

Совет по использованию каждого целевого капитала. 

11.3. Численный и персональный состав Совета по использованию целевого капитала 

формируется Советом Фонда в соответствии с Законом о целевом капитале в количестве не 

менее 3 (трех) членов сроком на 5 (пять) лет. 

11.4. Совет по использованию целевого капитала формируется из числа 

представителей Фонда, представителей получателей дохода от целевого капитала, 

жертвователей (их представителей), граждан и представителей юридических лиц, имеющих 

заслуги перед обществом, авторитет и(или) достижения в области деятельности, 

соответствующей цели деятельности Фонда. 

11.5. В состав Совета по использованию целевого капитала не могут входить два и 

более лица, являющиеся представителями одного юридического лица или представителями 

разных юридических лиц, являющихся аффилированными лицами. Данное ограничение не 

распространяется на представителей Фонда. Представители Фонда могут составлять не 

более одной трети состава Совета по использованию целевого капитала. 

11.6. Жертвователь, размер пожертвования которого составляет более 10 процентов 

балансовой стоимости имущества, составляющего целевой капитал, на последнюю 

отчетную дату, вправе потребовать включить себя или своего представителя в состав 

Совета по использованию целевого капитала. В этом случае Совет Фонда обязан принять 

решение о включении такого жертвователя или его представителя в состав Совета по 

использованию целевого капитала в течение одного месяца со дня получения 

соответствующего требования жертвователя при условии, что такое включение не 

противоречит пунктом 11.5 настоящего Устава. 

11.7. К полномочиям Совета по использованию целевого капитала относятся: 

11.7.1. предварительное согласование финансового плана Фонда и изменений в него;  

11.7.2. определение назначения и целей использования дохода от целевого капитала, 

а также получателей дохода от целевого капитала, объема выплат за счет дохода от целевого 

капитала, периодичности и порядка их осуществления в случаях, если договором 

пожертвования или завещанием не определены указанные условия;  

11.7.3. предварительное одобрение стандартной формы договора пожертвования, 

заключаемого с жертвователями при публичном сборе денежных средств на формирование 

целевого капитала или на пополнение сформированного целевого капитала;  

11.7.4. утверждение внутреннего документа, определяющего порядок 

осуществления контроля за выполнением финансового плана Фонда, в том числе порядок 

и сроки рассмотрения поступающих жалоб, обращений и заявлений, формы и сроки 

представления отчетных документов;  

11.7.5. подготовка предложений о полномочиях Совета по использованию целевого 

капитала и их представление в Совет Фонда для утверждения;  

11.7.6. контроль за выполнением финансового плана Фонда и подготовка 

предложений о внесении в него изменений;  

11.7.7. одобрение договора пожертвования, на основании которого на пополнение 

целевого капитала передаются ценные бумаги, недвижимое имущество, и решения о 

принятии наследства, в составе которого на пополнение целевого капитала передаются по 

завещанию ценные бумаги, недвижимое имущество;  

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=511285&dst=100051&field=134&date=25.04.2026
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11.7.8. иные предусмотренные Законом о целевом капитале и Уставом Фонда 

полномочия. 

11.8. Работу Совета по использованию целевого капитала организует Председатель 

Совета по использованию целевого капитала. Председатель Совета по использованию 

целевого капитала избирается членами Совета по использованию целевого капитала из 

числа членов Совета по использованию целевого капитала простым большинством голосов 

от общего числа членов Совета по использованию целевого капитала сроком на 5 (пять) 

лет. 

11.9. Член Совета по использованию целевого капитала должен быть уведомлен о 

дате и месте проведения заседания Совета по использованию целевого капитала, а также 

вопросах, подлежащих рассмотрению, не позднее чем за 10 (десять) дней до даты 

проведения заседания. Ответственным за уведомление членов Совета по использованию 

целевого капитала о проведении заседания является Председатель Совета по 

использованию целевого капитала. 

11.10. Заседание Совета по использованию целевого капитала правомочно, если на 

указанном заседании присутствует более половины членов этого совета.  

11.11. Решение Совета по использованию целевого капитала принимается 

большинством голосов членов, присутствующих на данном заседании. Каждый член 

Совета по использованию целевого капитала обладает одним голосом. 

11.12. Заседание Совета по использованию целевого капитала проводится в форме 

совместного присутствия членов Совета по использованию целевого капитала для 

обсуждения вопросов повестки дня и принятия решений по вопросам, поставленным на 

голосование. Заседания в очной форме могут также проводиться посредством 

видеоконференцсвязи, позволяющей обеспечить возможность дистанционного участия 

членов Совета по использованию целевого капитала в заседании, при условии соблюдения 

возможности идентификации члена Совета по использованию целевого капитала и 

возможности установления четкого волеизъявления члена Совета по использованию 

целевого капитала в режиме реального времени. 

11.13. На каждом заседании Совета по использованию целевого капитала 

избирается Председатель и Секретарь заседания. Председатель и Секретарь заседания 

осуществляют подсчет голосов на заседании. 

11.14. Решения, принятые на заседании Совета по использованию целевого 

капитала, оформляются протоколом, который составляется не позднее 2 (двух) дней после 

проведения заседания и подписывается Председателем и Секретарем заседания. 

11.15. Фонд не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Совета по 

использованию целевого капитала за выполнение ими возложенных на них функций. 

11.16. Полномочия члена Совета по использованию целевого капитала могут быть 

прекращены досрочно: 

11.16.1. по личному заявлению члена Совета по использованию целевого капитала (в 

этом случае датой прекращения полномочий члена Совета по использованию целевого 

капитала считается дата, указанная в заявлении); 

11.16.2. вследствие признания члена Совета по использованию целевого капитала 

недееспособным или ограниченно дееспособным в порядке, установленном 

законодательством; 
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11.16.3. вследствие смерти члена Совета по использованию целевого капитала; 

11.16.4. вследствие отсутствия на 3 (трёх) заседаниях Совета по использованию 

целевого капитала подряд без уважительной причины. В данном случае член Совета по 

использованию целевого капитала считается автоматически сложившим с себя полномочия 

с даты проведения третьего заседания Совета по использованию целевого капитала, на 

котором он отсутствовал, если иное решение не принято Советом Фонда. 

11.16.5. по предложению любого члена Совета Фонда, поддержанному 2/3 голосов 

списочного состава Совета Фонда. 

11.17. Каждый член Совета по использованию целевого капитала может в любой 

момент выйти из состава Совета по использованию целевого капитала, оформив 

соответствующее заявление. Решение Совета Фонда на это не требуется. В этом случае 

датой прекращения полномочий члена Совета по использованию целевого капитала 

считается дата, указанная в заявлении. 

О своем намерении досрочно прекратить свои полномочия член Совета по 

использованию целевого капитала обязан уведомить Совет Фонда не менее чем за один 

месяц до подачи соответствующего заявления. 

11.18. Полномочия члена Совета по использованию целевого капитала должны 

быть прекращены Советом Фонда досрочно: 

11.18.1. вследствие признания члена Совета по использованию целевого капитала 

недееспособным или ограниченно дееспособным в порядке, установленном 

законодательством; 

11.18.2. вследствие смерти члена Совета по использованию целевого капитала; 

11.18.3. вследствие отсутствия на 3 (трёх) заседаниях Совета по использованию 

целевого капитала подряд без уважительной причины. 

11.19. Если в случае прекращения полномочий выбывшего члена Совета по 

использованию целевого капитала в Совете по использованию целевого капитала может 

остаться менее 2 (двух) членов, Совет Фонда должен принять в свой состав нового члена 

взамен выбывшего с даты, следующей за датой выхода или исключения члена Совета по 

использованию целевого капитала. 

11.20. Иные права и обязанности членов Совета по использованию целевого 

капитала определяются Законом о целевом капитале и Уставом Фонда. 

11.21. Порядок проведения заседаний Совета по использованию целевого капитала, 

а также другие вопросы деятельности Совета по использованию целевого капитала, 

неурегулированные настоящим Уставом, могут быть дополнительно урегулированы 

отдельным положением (регламентом) о Совете по использованию целевого капитала. 

 

12. РЕВИЗОР 

 

12.1. По решению Совета Фонда с целью проверки финансово-хозяйственной 

деятельности в Фонде может быть избран единоличный контрольно-ревизионный орган – 

Ревизор. 

12.2. В случае избрания Ревизора срок его полномочий составляет 3 (три) года. Члены 

Совета Фонда, Попечительского совета и Директор не могут быть назначены Ревизором.  
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12.3. Ревизор осуществляет проверку финансово-хозяйственной деятельности Фонда 

по поручению Совета Фонда, Попечительского совета или Директора Фонда. По запросу 

указанных органов Ревизор по итогам проверки готовит заключение к годовому отчету и 

предоставляет его на утверждение Совета Фонда. 

12.4. Другие вопросы деятельности Ревизора, не урегулированные настоящим 

Уставом, могут быть дополнительно урегулированы отдельным положением (регламентом) 

о контрольно-ревизионном органе (Ревизоре). 

 

13. БЛАГОТВОРИТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

 

13.1. Фонд разрабатывает и реализует благотворительные программы - комплекс 

мероприятий, утвержденных Советом Фонда и направленных на решение конкретных 

задач, соответствующих уставным целям Фонда. 

13.2. Благотворительная программа включает смету предполагаемых поступлений и 

планируемых расходов (включая оплату труда лиц, участвующих в реализации 

благотворительной программы), устанавливает этапы и сроки ее реализации. 

 

14. КОНТРОЛЬ ЗА ОСУЩЕСТВЛЕНИЕМ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

 

14.1. Фонд ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации.  

14.2. Фонд предоставляет информацию о своей деятельности органам 

государственной статистики и налоговым органам, учредителям и иным лицам в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом.  

14.3. Фонд обязан ежегодно в форме электронного документа представлять в 

уполномоченный орган отчет о своей деятельности, о персональном составе высшего 

органа управления, иных органов и работников, об источниках, объемах формирования, о 

целях и об объемах использования денежных средств и иного имущества, в том числе 

полученных от иностранных источников, которые указаны в статье 3 Федерального закона 

от 14 июля 2022 года № 255-ФЗ «О контроле за деятельностью лиц, находящихся под 

иностранным влиянием». Форма, сроки и порядок представления указанного отчета 

определяются уполномоченным органом по согласованию с федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по формированию официальной 

статистической информации о социальных, экономических, демографических, 

экологических и других общественных процессах в Российской Федерации, в части его 

компетенции.  

Указанный отчет размещается на официальном сайте уполномоченного органа в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». Порядок размещения 

указанного отчета и объем сведений, подлежащих размещению, утверждаются 

уполномоченным органом. 

14.4. Фонд обязан разместить настоящий Устав на информационном ресурсе 

уполномоченного органа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в 

порядке и сроки, которые определены уполномоченным органом. 
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15. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ ФОНДА 

 

15.1. Изменения в настоящий Устав принимаются и утверждаются Советом Фонда, 

квалифицированным большинством голосов, составляющим не менее 2/3 (двух третей) 

голосов от общего числа членов, участвующих в общем заседании Совета Фонда. 

15.2. . Изменения в Устав Фонда вступают в силу с момента их государственной 

регистрации. 

15.3. Государственная регистрация изменений в Устав Фонда осуществляется в 

порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации. 

 

16. ПОРЯДОК ЛИКВИДАЦИИ И РЕОРГАНИЗАЦИИ ФОНДА 

 

16.1. Реорганизация Фонда не допускается. 

16.2. Фонд может быть ликвидирован на основании и в порядке, которые 

предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 

12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами. 

16.3. Решение о ликвидации Фонда может принять только суд по заявлению 

заинтересованных лиц. 

16.4. Фонд может быть ликвидирован, если: 

16.4.1. имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность 

получения необходимого имущества нереальна; 

16.4.2. цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей 

Фонда не могут быть произведены; 

16.4.3. Фонд в своей деятельности уклоняется от целей, предусмотренных Уставом; 

16.4.4. в других случаях, предусмотренных законом. 

16.5. Суд, приняв решение о ликвидации Фонда, назначает ликвидационную 

комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с действующим 

законодательством порядок и сроки ликвидации Фонда. 

16.6. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия 

по управлению делами Фонда. Ликвидационная комиссия от имени Фонда выступает в 

суде. 

16.7. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых публикуются 

данные о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации 

Фонда, порядке и сроке заявления требований его кредиторами. Срок заявления требований 

кредиторами не может быть менее чем два месяца со дня публикации о ликвидации Фонда. 

16.8. Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и 

получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме 

кредиторов о ликвидации Фонда. 

16.9. По окончании срока для предъявления требований кредиторами 

ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который 

содержит сведения о составе имущества Фонда, перечне предъявленных кредиторами 

требований, а также о результатах их рассмотрения. Промежуточный ликвидационный 

баланс утверждается судом. 
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16.10. Если имеющиеся у Фонда денежные средства недостаточны для 

удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуществляет продажу 

имущества Фонда с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения судебных 

решений. 

16.11. Выплата денежных сумм кредиторам Фонда производится ликвидационной 

комиссией в порядке очередности, установленной Гражданским кодексом Российской 

Федерации, в соответствии с промежуточным ликвидационным балансом начиная со дня 

его утверждения. 

16.12. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия 

составляет ликвидационный баланс, который утверждается судом. 

16.13. При ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов имущество, используется на благотворительные цели, указанные в 

Уставе Фонда, порядок использования имущества определяется решением ликвидационной 

комиссии. 

16.14. Ликвидация Фонда считается завершенной, а Фонд - прекратившим 

существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр 

юридических лиц. 

http://www.consultant.ru/online/base/?req=doc%3Bbase%3DLAW%3Bn%3D102067%3Bdst%3D100369

